INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Guatemala, 30 de diclembre de 2023

Lic, Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi Informe MENSLIAL de actividades stendo el sigulente:

Nombre completo del Contratis._ANDRES JEREM{AS HERNANDEZ YoilcOM / CLIT: 2241 88070 0717 <
Nitmero de contrato: DGDCFC-029-049-2021 Acterdo Ministerla 675-2021 4
Serviclos {Técnlcos o Profeslona Técnlcos /7  Nit del Contratista 10762906 V4
Niimero de Factura: 2544518202 / Serie: 7CB6ADGS /
Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 ¥ Periodo del Inform Diciembre de 2021 7
Montoe Total del Contrato Q 38,00000 / Plazodel Contrate  15/04/2021 AL31[12{2021 /
Unidad Adm!nistrativa donde

presta los serviclos: Direcctén de Partlelpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para [a Direccién de

Pasticipaclén Cludadana de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas de este Minlsterlo, con dedicacién y diligencla y con arreglo a fas prescripelones de
sus canocimlentos técnlcos, en la prestacidn de Serviclos téenlcos que se describen a
continutaclén, sin ser estas limltativas, sino dnicamente enunclativas. (segtin Clausula de
contrato: Tercera), P

Desarrallo Ordenado de Actividades:

} Se apoyé con la elaboracidn de un plan de trabajo anual que incluya obletivos, restltados, metodologlas, cronograma y
A ruta de acclén para la coordinaclén de las Casas de Desarrollo Cultural.

B) Se apoyé con la elaboracién de un Informe mensual que presente las acclones, objetivos y resultadas con fotografias de
los eventos reallzados durante el mes.

Se apoyé dando acompafiamiento tertorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promacién, Impulsoy

revitalizaclén de los elementos culturales proplos de cada localidad,

S

Se apoyé con la elaboracién de una Investigacida documental, que clte documentos bibliograficos y otros estudios
d) realizados en la regidn que permita proporcionar Insumos para la reallzacién de un diagnéstico sitvacional cultural a nlvel
local.

€) Se apoys en la gjecucién de procesos formatlvos, educatives y culturales.

Se apoyd con la coordinacién y atenclén de las necesidades de atenclén cultural en fas localidades del departamento
aslgnado.

) Se apoy6 con la identificacién de estrategfas, métodos y hemamlentas utilizadas por los portadores y hacedores culturales
B! locales para el Impulso de sus procesos culturales,

Se apoyd con la articutacldn con Instituclones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores soclales,
portadores y hacedores culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

h)
) Seapoys conla elaboracién de un mapeo de actores culturales que Incluya ditectorlo completo.
Se apoyd con la elaboraclén de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologfa y ruta de acetén parala
]} coordinacién de la Casa de Desarrella Cultural del departamento a cargo que Impulse {as potenclalidades culturales del
departamento.

k) Seapoys con la alimentacién y difusidn del Sistema de Informacién Cultural SIC,
)  Seapoyd conla promocién de la protecclén del patrimonio arquitecténico, cultural y artistlco del Municiplo,

Se apoyd en dar emmplimlento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Naclonales,

m) Departamentales y Municpales de Desarrollo Cultural,

n) Se apoyd y garantizar el activo y adecuado funcionamlento de la Casa de Desarrello Cultural,




P)
q)
]
s)
1

u)

w)

%)

Se apoyd con |a realizacldn de diferentes estrateglas de

onservacién y custodia de cada evento cultural, preservande la
memorla cultural del Municiplo.

SO - S

Se apoyé con [a rendicidn de informes que le sean sollcitddos por la Direcelén de Particlpacién Ciudadana.

|
Se apoyé con fomentar una cultura y un clima organlzactonal que genere buenas relaciones Interpersonales con los demds
Integrantes de las Casas de Desarvollo Cultural, !
Se apoyd y atender a las comitivas que de las oflcinas celfltrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes.
en [a localidad. :
Se apoyd con dar aslstencia en teunlones de consejos,_]uiltas, comités y demds quee suran.
1

Se apoyd con programar y ejecutar agendas culturales que Integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad,
i
i

Se apoyé al trabajo terrltorlal de los promotores y gestorés culturales.
!

Se apey6 con la elaboraclén y traslado fisico de la memoria de labores, Informes, runn y fotograffas sobre los eventos
realizados en las Casas de Desarrallo Cultural en cada me;s.
Se apoys en diferentes actividades de la Direceién Generdl de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus
Direcciones Técnicas, :

|
Se apoys en otras actividades que me fueran designadas por la Direceldn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimienta
de las Culturas, !

!

ANDRES JEREMIAS HERNANDEZ YOICOM S/ Licda, Astrid Marfana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Serviclos
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic. Ernesto Salvador Flores jerez

Director General

Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Mintsterio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Guatemala, 30 de diclembre de 2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el sigutente:

Nombre completo del Contratis ANDRES JEREMIAS HERNANDEZ YOJCOM .
Nimero de contrato: DGDCFC-029-049-2021 <
Serviclos (Técnicos o Profesion: Técnicos y
Niimero de Factura: 2544518202 4
Honorarfos Mensuales: Q 6,500.00 /
Monto Total del Contrate Q 39,000.00 -
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccidn de Participacién Cludadanay

Ohbjetivos de] Contrato:

F4

cut 2241 880700717 Id
Acuerdo Ministerial; 675-2021 s
Nit del Contratista: 10762906 s
Serle: 7C86AD65 7
Periodo del Informe: Diciembre de 2021 /
Plazo del Contrate: 160412021 AL 31/12{2021 /

"EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccién de Participacién

Ciudadana de |a Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministerio, con dedicacidn y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimlentos técnlcos,

en la prestacién de Serviclos técnicos que se describen a continuaclén, sin ser estas limitativas, sino

tinlcamente enunciativas, (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrallo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

a)

b)

c)

d)

g

h)

i)

/

Apoyé con la elaboracién de un plan de trabafo anual que incluya objetivos, resultados, metodalogias, cronograma y ruta de acclén

para la coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé con la elaboracién de un Informe mensual que presente las acciones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos

reallzados durante el mes

Apoyé dando acompaiiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocidn, Impulso y revitalizacién de

los elementos culturales propios de cada localidad

Apoyé con la elaboracién de una investigacién documental, que cite documentos bibliograficos y otros estudios reallzados en la
regl6n que permita proporcionar insumos para la realizacidn de un diagnéstico situacional cultural a nivel local

Apoyé en la efecucidén de procesos formativos, educativos y culturales

Apoyé con la coordinacién y atencidn de las necesidades de atencién cultural en las localidades del departamento asignado

Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales

para el impulso de sus procesos culturales

Apoyé con la articulacion con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores saciales, portadores y
hacedores culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad

Apoyé con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo

Apoyé con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacion
de la Casa de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potenclalidades culturales del departamento




P}

q)

r)

Apoyé con la alimentactén y difuslén del Sistema de Informacién Cultural SIC
Apayé con la promocién de la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municiplo

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nactonales, Departamentales y
Municipales de Desarrollo Cultural

Apoyé y garantizar el activo y adecuado funclonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Apoyé con [a reallzacién de diferentes estrateglas de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria
cultural del Municiplo

Apoyé con la rendicion de informes que le sean solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana

Apoyé con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demds
integrantes de las Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la
localidad

Apoyé con dar asistencla en reuniones de conselos, Juntas, comités y demds que surjan
Apoyé con programar y efecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad

Apoyé al trabajo terrltortal de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventas realizados en las
Casas de Desarrollo Cultural en cada mes

Apoyé las diferentes actividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcclones
Técnicas

Apoyé en otras actividades que me fueron designadas por la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas

ANDRES JEREMIAS HERNANDEZYOJCOM ~ / Licda, Astrid Martana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorldad que Evalua los Serviclos
{segiin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Direccion General de Desarroilo Cullural y
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MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
Guatemala, 30 de diclembre de 2021 -

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas
Ministerlo de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Divector General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigutente:

Nombre completo del Contratista: _ ANDRES JEREMIAS HERNANDEZ YOICOM ~  CUL 2241 880700717 i
Niimero de contrato: DGDCFC-029-049-2021 " Acuerdo Minlsterial; 6752021 -
Serviclos (Técnicos o Profestonales): Técnicos < Nitdel Contratista: 10762906 -
Numero de Factura: 2544518202 ~ Serie: 7C86AD6S

Honorarlos Menstales: Q 6,500.00 ¥ Periodo del Informe: Diciembre de 2021
Monto Total del Contrato Q 39,000.00 , Plazo del Contrato: 16j04J2021 AL 31{12[2021
Unidad Administrativa donde presta

los serviclos: Direccién de Participacidn Civdadana p

Objetivos del Contrato; "EL TECNICO" se compromete a prestar sus serviclos TECNICOS para la Direcclén de Participacién

Cludadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Minlsterlo, con dedicacidn y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos,
enia prestacin de Serviclos técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
tnicamente enunclativas. (segtin Clausula de contrate: Tercera). /

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

2) Se mejoré el desatrollo de las capacitaclones y talleres dentro de las comunidades y la elabaracién de un plan de trabajo anual que incluyé
objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de accién para la coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural.
Se realizé la elaboracién de Informes mensuales donde se presentaron las acclones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos

b realizados durante los meses de abrll a diclembre del afic 2021.

Se cumpli6 con dar el acompafiamiento territorial a portadares y hacedores culturales para gestidn, promocién, Impulso y revitalizactsn de
¢} los elementos culturales proplos de cada localldad donde se logré locallzar algunos lugares sagrados del municipio y el descubrimiento de
nuevas rutas de accldn,

Se realizé [a elaboraci6n de una investigacién decumental, que cite documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regién que

permita proporcionar Insumos para la reallzaclén de un dlagnéstico situacional cultural a nivel local donde se logré el libro de registro de

todos los Concejos Comunitarios de Desarrollo, el libro de reglstro de las Comadronas y la revista del Centenarlo del municipio donde

plasma su fundacién.

Se cumpllé con la ejecucidn de procesos formativos, educativos y culturales donde se logrs desarrollar talleres de t2"utujil, de

e) gastronomiz, de tejido de cintura, de pintura, de arreglos florales, de canto, elaboracién de barriletes, conversatorios, en total se
desarrollaron 40 actividades formativos, educatives y culturales.

d)

) Se reallzo la coordinacién y atencién de las necesidades de atencién cultural en las localidades del departamento asignado donde se logré
conclentizar a la poblaclén de proteger y valorizar los lugares sagrados que existen dentro del municipic.

) Se realiz la identificacidn de estrateglas, métodos y hetramtentas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
g tmpulso de sus procesos culturales donde se logro facilitar el espacio para su exposicidn y promocidn de sus talentos.

Se cumplié con la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de [a cultura comunitaria, actores soclales, portadores y
h) hacedores culturales en la generacidn y desarrollo de actividades culturales en ta lecalldad donde se logré el reconocimlento de la CDC con
la runicipalldad, con lideres comunitarios, lideres religiosos y la casa de fa cultura del municipio.

Se reallzd la elaboracién de un mapeo de actores culturales donde se logré los contactos de los COCODES, Comadronas, Alcaldes
Auxiliares, artistas, artesanos y cofradias,

Se realizé con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el aflo 2022 ¢on metodologias y ruta de acclén para la coordinactén de
) la Casa de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialldades culturales del departamento, donde se logré el
] 90% de la mistén, visidn y fortalezas como CDC y las potenclalldades que cuenta el municiplo tales como su Idioma maya, sus tradiciones
y el talento que se estd descubriendo en las comunidades,

Se cumplld can la alimentacién y difusién def Sistema de Informacién Cultural SIC donde se logrd registrar, artistas, artesanos,
gastronomia, riquezas culturales y naturales propio del municipio

k)

) Se mejoré la promocidn de la proteccién del patrimonio arquitectdnico, cultural y artistico del Municiplo, donde se logré reglstrar algunos
en el SIC,




m}

n)

o}

P}

q)

5)
&
u)

v)

w)

Se realiz6 el cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural, donde se logré el 80% de [as politicas que beneficié a la poblacién a través de talleres y eventos culturales realizados
por la Casa de Desarrollo Cultural. .

Se logrd garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural, donde se logré faciliar el espacio a la poblacién
en adquirilr conocimientos para el fortalecimiento de la cultura a través de talleres, conversatorios y eventos culturales, tomando en
cuenta stempre la misién y visién del Ministerio de Cultura y Depories.

Se mejoro [ realizaclén de diferentes estrategias de conservacldn y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municlpio donde se logré promover y difundir las actividades en medios de comunicacién, conclentizando a la pablacién a conservar y
valorar la riqueza que el municipio cuenta,

Se cumplld con la rendicidn de Informes que le sean solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana, donde se logré cumplir con
todo los datos requerldos, fotografias y atros,

Se logrd fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demds integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural donde se logré atender a la poblacidn en su idioma maya y falicitarles los espaclos para sus reuniones.

Se logré atender las comitivas que de las oficinas centrales del-Ministerto de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad, donde
se logré fa atencién necesaria y el cumplimiento de todas las observactones que se dieron.

Se cumpllé con dar aslstencia en reuniones de consejos, juntas, comltés y demds que surjan, se logrd promover los objetivos de la Casa de
Desarrollo Cultural y su lmpacto en la poblacidn,

Se logro programar y ejecutar agendas culturales que Integren la diversidad de expresiones culturales de la localidad donde se logrs
ejecutar actividades para el rescate de valores, el trabajo en equipo, y eventos dande se promociona la Identidad cultural del municiplo.

Se realizo el trabajo territortal de los promotores y gestores culturales donde se logré mantener contactos para la coordinacidn de los
eventos.

Se cumplié con la elaboracién y traslado fisico de la memaria de labores, Informes, runn y fotografias sobre los eventos realizados en las
Casas de Desarrollo Cultural en cada mes donde se logrd {a entrega puntual de lo requerldo por la Direccidn de Participacién Ciudadana,

Se cumplié con las diferentes actividades de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcclones
Técnicas donde se logrd coordinar 40 actividades formativos, educativos y culturales.

Se apayd en otras actividades que me fueron designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,
tales como: Opera K'Iche' y primer festival comunitario de barriletes.

ANDRES JEREMIAS HERNANDEZ YO}GOM/ Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nombre Completo ratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
e contrato: Décima Primera)

/  Firgha dé Chatratista V2 w Adtoridad que Evalua los Serviclos




